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Mgde i skolebestyrelsen, tirsdag den 24. oktober 2019 kl. 17.00-20.00

Deltagere:

Forzeldrevalgte: Anne Katrine, Britt, Anita, Lisa, Malene, Maria
Elever: Vilma 7U

Medarbejdere: Signe, Morten

Ledelse: Torben (T]), David (DN)(referent)

Afbud: Foreldrevalgte Anders (formand) og Dorthe samt Zilan (elevradsformand)

Pkt. 1. Valg af ordstyrer
Signe blev valgt som ordstyrer.

Pkt. 2. Kort status fra ledelsen (0) 5 min. Ledelsen

Dorthe Juel Hansen (ny souschef) har besggt skolen - glaeder sig til at komme i gang. Hun skal veere leder for
indskolingen og bl.a. have RC (ressourcecentret) som ansvarsomrade. Ledelsen tager afsted i den fgrste uge pa
internat i Snekkersten for alle skoleledelser pa Amager.

Administrative Feellesskaber er startet. Pa grund af reduktion i gkonomi er Louise (sekreteer) udlant til Skolen i
Peter Vedelsgade. En forsggsordning der evalueres til jul. Det har konsekvenser for niveauet af service her pa
skolen, men som udgangspunkt er der abent pa kontoret kl. 8-15.

Trivselsundersggelse fra foraret 2019 - drgftes pa tirsdag med medarbejderne.

Renggring: - AFS har egen indendgrsrenggring. Men udeomrader overgar til det feelles renggringsservice, og
ledelsen har spurgt til udfordring med f.eks. snerydning.

Pkt. 3. Nyt fra elevradet (0&D) 10 min.

Diskussion om inde miljg og hvad man kunne ggre for at have det godt pa skolen og for at passe pa den:

e Godtat komme i Nordbygning.

e Trappen og renholdning af den - forslag om skraldespande, hvordan man opfgrer sig pa trappen.

o Tydeligggre for eleverne hvad renggringens job er.

e  SBforslar skraldespande pa trappen. Hvem skal tsamme dem? Elevrddet foreslar om, at det kunne ggres
pa turnus. Pga. brandforanstaltninger skal skraldespande nok vere lige fgr trappen og ikke pa selve
trappen.

e De grgnne skraldespande i garden er ikke til eleverne.

SB foreslar nudging (f.eks. fedder pa gulv/jord) eller design din egen skraldespand. Ledelsen naevner, at nudging
kunne komme ind under byggeriet (Pkt.4.).

Tirsdag vil elevradets idéer kommer med i leerernes drgftelse.

Ledelsen naevner, at den vil inddrage elevrddet ift. kvalitetsrapporten.
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Pkt. 4. Senest orientering & info om byggeri & genhusning (Fast pkt.) (0&D) 10 min. Ledelsen/SB

o

Opfglgning pa '"Mudderstien’ (fra sidste mgde) er pa listen, og der kommer enten grus eller fliser. Spgrgsmalet er,
hvis ansvar det er, og hvem der er betalingsansvarlig.

Sydbygning: Planer om feerdigggrelse den 12/7-2020.
Inventar: Udvalg nedseettes ift. indkgb af mgbler og planleegning af dette.

X-Bygningen (= den nye bygning var toiletbygningen i den lille skolegard): Den 1/8-2020 er malet, men der er
ikke fastsat en dato. Byggeriet skrider synligt hurtigt frem.

Nordbygning: Mangelliste er kommet laengere ned pa prioritetslisten ift. Sydbygning. Der er kun 19 alvorlige fejl
tilbage.

Villaen: Er taget i brug til leererforberedelse. Larere: kopimaskinen er kommet over fgr net-forbindelse, hvilket
udfordrer muligheden for print. Men pa trods af det er stemningen god.

Varmen (generelt): en udfordring - nogle dage er der varmt, andre dage koldt.
Personalerum: Opvaskemaskine skal udskiftes, sammen med gulvet i kgkkenet.
SB naevner, at hdndvaerkere parkerer pa fortovet ved fodgengerfeltet, og det er en udfordring. Medarbejdere

bekreefter, og siger, at en forzelder allerede har klaget.
Aktion: Ledelsen tager den videre og skriver til den byggeansvarlige.

Ledelsen naevner, at der generelt har veeret meget fa klager og udfordringer ifm byggeriet.

Pkt. 5. Info og status jf. arshjulet (0&D) 30 min. Ledelsen/SB
TJ naevner, at informationer fra SB-mgdet ikke ma navnes fgr, referatet er kommet ud.

a. Elevtal og klassestgrrelser - (dermed ogsa en opsamling pa sidste mgdes gkonomi, klassesammenlaegning)
e 8. argang: Klassesammenlaegning: Udfordret pd kommende 9. argang. 55 elever, svarer til 1,96 klasser,
sa bevillingen er kun til to klasser, og vi er tre.
e EnKklasse svarer til 1,5 leerer. Ledelsen naevner, at man tilfgrer lidt yderligere ressourcer som
kompensation pga. store klasser og gener ifm. sammenlaegning.

SB naevner, at overgangen fra 8.-9. kl. er yderligere udfordrende

Ledelsen informerer og snakker med 8. kl.-teamet om dette senest den 19/11.

2.argang: Bevagenhed pa drgangen ift. elevtal.

Pa kommende mgde den 9/1-2020 vil det komme som punkt pa dagsordenen, og ledelsen kommer

med yderligere informationer, og SB er velkomne til at komme med spgrgsmal.

SB henviser til principperne for klassesammenlaegning

e SBspgrger om besparelsen ved en klassesammenlaegning kunne bruges til investering i computere for
at nedbringe behovet for Bring Your Own Device / at skolen stiller flere computere til radighed for
eleverne.

e Ledelsen navner, at ingen klassesammenlzaegning kan eller skal ske, med det sigte at SB gerne vil
investere i IT. Men ved drgftelsen om brug af undervisningsmidler, kan SB bede om at kanalisere
penge til IT ift. fx chancelighed eller lign. Evt. et selvsteendigt punkt pa naeste mgde til SB-mgde om
brug af undervisningsmidler. SB er enige om, at dette skal ske.

e SBhenviser til, at vi bgr overholde principperne.
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e SBnavner, at fokus p3, at pensum ved sammenlaegning tages til overvejelse. Aktion: SB vil gerne
undersgge om evt. sggning af midler fra fonde. Ledelsen naevner, at fundraising er en god idé og muligt,
men kan veaere omfangsrigt. Fundraising kan ikke bruges til at deekke gkonomiske udfordringer, men
kan beyttes til specifikke tiltag af paeedagogisk og faglig karakter

b. Kvalitetsrapport - bemeerk tidligere besked sendt til jer
o Enrapport pa 24 sider (Indhold: Faglighed, Chancelighed, Ungdomsuddannelse, Trivsel, Tillid og
Attraktivitet).

o Detnye er, at elevradet og SB kan komme med input til rapporten. Og trivsel skal veere et element.
Dette har gjort, at deadline for indlevering er skubbet til den 29/11. Herefter skal den behandles.
Offentligggrelsen nok fgrst i januar 2020.

Rapporten er offentlig tilgeengelig. Dette stiller nogle krav til sprog og formulering etc.

SB har ogsa mulighed for et skriftligt input til rapporten.

Forskellige opmaerksomhedspunkter er mulige: skoledistrikt, trivsel, faglighed etc.

SB beder om, at hele rapporten sendes til hele SB. Aktion: T] ggr dette mandag den 28/10.

Aktion: TJ siger, at han kan sende et oplaeg til hele SB den 13/11.

SB opfordrer til udvidelse af SB-mgdet den 18/11 for de involverede i SB’s input til kvalitetsrapporten.
Anne-Katrine, Anita, Dorthe og Lisa er i arbejdsgruppen.

SB spgrger om der er en bestem form/punkter for SB-input. Svar: der er stor metodefrihed.

o DN og/eller T] mgdes med elevradet for at fa elevradets vurdering med.

O O O O O O

(@]

Pkt. 6, Info og status fra de seneste mgder piA KBH Radhus som har betydning for AFS (O&D) 25 min.
Ledelsen

Alle fritidshjem i Kgbenhavns Kommune overgar til at blive KKFO -de er blevet varslet. Pr. 1/8-2020 er
Amagerhylden en del af Amager Fzelled Skole (AFS). Der sker en virksomhedsoverdragelse, og alle medarbejdere
til AFS. Man overgar fra dagtilbudslovgivning til folkeskolelovgivning. Dette giver en besparelse i kommunen.

Den 2/12 skal TJ til farste mgde om dette. T] har laest styrelsesvedteaegterne fra borgerrepraesentationen, samt
referater der er tilgeengelige.

Der er SB-valg til sommer, og det er oplagt, at evt. medlemmer af fritidshjemmets bestyrelse far mulighed for at
stille op.

Jan (leder af Amagerhylden) keemper for at ggre fritidshjemmet privat.

SB spgrger, om normeringen ligger fast. Ledelsen svarer, at normeringen umiddelbart ikke star til at eendres.
Lokaler vil vaere de samme efter sammenlaegningen. Brugerbetalingen stiger fra 800 kr. til 1.600 kr. Ledelsen
naevner, at besparelsen i kommunen ligger pa ca. 50 mio. arligt.

Medarbejdere gleeder sig til samarbejdet med paedagogerne.

Aktion: Ledelsen foreslar, at de to SB’ers formaend og naestformeaend mgdes i det nye ar.

Skolestruktur: I kommunen arbejdes der med to omrader pa Amager om skolestruktur. Dette involverer ikke
AFS.

Ny skole: Der skal bygges en ny skole i @restaden. Man pabegynder en 4-sporet skole, og det er nu det dyreste
skolebyggeri nogensinde, 1 mia kr. Genhusning er en konsekvens af dette. Og denne genhusning bliver med stor

sandsynligvis i pavillonerne pa AFS. Ledelsen er opmaerksom pa evt. udfordringer ved genhusning af
elever/klasser fra anden skole fra og med den 1/8.-2020.
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Efter ledelsens orientering er der en opmarksomhed omkring, at der skal arbejdes videre med denne beslutning
hurtigst muligt i SB.

Aktion; SB kontakter SB pa @restad Skole og Kalvebod Fzlled Skole og der drgftes om der skal udarbejdes en
skrivelse til det politiske niveau med gnske om, hvorfor der ikke har veeret partshgring pa AFS-skolebestyrelse +
evt. spgrgsmal til det politiske niveau.

Pkt. 7. Aula - status og principper for skolehjem kommunikation/samarbejde (D&B) 30 min.
Ledelsen/SB
Ledelsen tilfgjer et AULA-punkt i principperne for skole-hjem i en ny arbejdsversion.

Aktion: Ledelsen skriver et opslag ud til alle foreeldre om processen mellem ledelse, medarbejdere og SB. SB
naevner, at Aalborg Kommune har nogle gode idéer til formidling af brug af AULA.

SB-feedback:

e Nemtatbruge

e Udfordrende ved flere bgrn

e Browser-format bedre end app

e Chancelighed udfordret pga. krav til tekniske specifikationer, hvilket vil sige kgb af ny telefon eller
tablet

e Man skal veenne sig til Trad i stedet for Afsendte beskeder og Modtagne beskeder, da det er mindre
overskueligt. Svar: der er en sggefunktion.

e Godtat kunne se fraveer

e Detbliver mere overskueligt

e Detbliver mere overskueligt med en kortere ugeplan

Introduktionen af Aula er en mulighed for at starte forfra og til forbedre f.eks. kommunikationen.
Kontaktbog er ikke lzengere en mulighed. I uge 50 fglges op pa feedback.

Se slides om inddragelse af foreeldre og medarbejdere ift. Kommunikation (BILAG)

SB spgrger om oprettelse af grupper, f.eks. en gruppe til SB. Svar: Det vil blive lavet (Aktion), men det skal fgrst
undersgges, hvordan rettigheder vil blive.

SB spgrger, om beskeder bliver sletter. Svar: Beskeder bliver ikke slettet. Det kan blive oprettet sikret fil, som
kan erstatte kontaktbogsbeskeder.

Der kan skrives til alle pa skolen.
Forzldre kan selv finde fagligt indhold i Meebook. Ugeplanen er kun til 2endringer og saerligt vigtige ting.

Aktion: Pa grund af manglende kontaktbog, skal der udarbejdes et princip, om hvem man skal kontakte i tilfeelde
af fraveer.

Aktion: Ledelsen laver et udkast til revision af skole-hjem-samarbejdet. SB kan herefter drgfte og beslutte
princippet.
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Pkt. 8. Bordet rundt, spgrgsmal & Nyt fra; 20 min. (D)

1. Personale/medarbejdere
a. AULA udfordrer, der er mange nye ting
b. Men Meebook er tungt at arbejde i
c. God stemning pa leerervaerelset pa trods

2. SB
a. Rykker for svar pa IT-indkgbsaftale

3. Ledelsen

A

Amé er
FaeLLed
Skole

a. Abenthus den 6/11 i Nordbygningen (enten Gymnastiksalen/1.sal) - bgrn fra 6 bgrnehaver

starter til august, SB er velkomne til at deltage 16-17:30

Den 30/10 deltager T] pa et feelles foreldremgde i et fritidshjem

Vi glaeder os til Dorthe starter ift. RC og indsatser omkring bgrn med seerlige behov
d. Den 28/10 ansattelsessamtaler til 3. argang

oo

Evt. 10 min. (SB)

Bilag: Aula (pkt. 7)

Punkter til naeste gang (Dorthe deltager i dette mgde):

1. Aula

2. Principper for kommunikation (skole- hjem samarbejde)
3. Orientering om struktur/rammer i RC & tvaerfaglig support
4. Kvalitetsrapport (udvidelse af SB-mgdet ift. dette punkt)

5. Klassesammenlaegning (januar)

6. Brug af undervisningsmidler ift. IT
7. Genhusning af @restadens elever
Tak for i dag

Torben Hgjman Jensen / Anita Mejemose

SB- mgder / datoer i skoledret 2019/20:
24.10,18,11,9.1,19.2, 24.3, 20.4, 25.5,17.6
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